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RADY GMINY w FAŁKOWIE

z dnia 5 lipca 2018 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Fałków

. Napodstawie art. 18 ust' 2 pkt} ustawy zdnia 8 marca 1990 roku osamorządzie
gminnym (t, j.Dz.U, 2018 r., poz. 994 ze zm')w zwtqzku zart. 8 ust.2ustawy z
dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych (t. j, Dz. U . 2018 r., poz.

1260) orazrozporządzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 roku w sprawie

wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. 2018 r.' poz.936)

Rada Gminy w Fałkowie uchwala, co następuje;

v $1

Ustala się wynagrodzenie Wójta Gminy Fałków w wymiarze miesięcznym w
wysokoŚci:

1) wynagrodzenie zasadniczę wynoszące 4.700 złotych brutto;

2) dodatek funkcyjny wynoszący 1.900 ztotych brutto;

3) dodatek specjalny w wysokości 40 ońł'ącznej kwoty f 640 ztotych brutto;

4) codatek stazowy rł'wysokości 20 oń wynagrodzenia zasadniczego wynosz4ay

940 złotvch brutto'

s2

Wykonanie uchwĄ powierza się Przewodniczącej Rady Gminy w Fałkowie.

s3
v 

Uchwała wchodzi w zycie z dnięm podjęcia' zmocąobowiązującę od dnia 1 lipca 2018

roku.

s4

Z dniem wejŚcia w Życie niniejszej uchwał'y traci moc uchwala Nr
XIIl89l20I5 z dnia 30 grudnia2015 r. Rady Gminy Fałkow w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Wójta Gminy Fałków
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IJzasadnienie

do uchwaĘ w sprawie ustalenia wynagrodzenia
Wójta Gminy Fałków

Stosownię do treści art, 4 ust. 1 pkt 1 lit. c) ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o

pracownikach samorzędowych (t, j. Dz,IJ , z 201 8 r., poz. 1260) wójt jest

pracownikiem samorządowym, zatrudnionym na podstawie wyboru.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie
gminnym (t, j,Dz.U.2018 r., poz. 994 zę zm.) do wyłącznej kompetencji Rady
Gminy na|eiy ustalenie wynagrodzenia wójta w granicach stawęk miesięcznych
okreŚlonych rodzajowo tozporzqdzęniem Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 roku w
sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz' U, 2018 r,, poz, 936)

W tych okolicznoŚciach faktycznych i prawnych podjęcie uchwały jest konieQZne,
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